
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

TIM KOORDINASI SISTEM PEMERINTAHAN BERBASIS ELEKTRONIK 

KABUPATEN LAMONGAN TAHUN 2024 

 

I. PENDAHULUAN 

 

Dokumen ini merupakan Program Kerja Tim Koordinasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) 

Kabupaten Lamongan untuk tahun 2024. Tim ini memiliki tujuan utama untuk mengembangkan dan 

meningkatkan penerapan sistem pemerintahan berbasis elektronik guna mencapai efisiensi, transparansi, 

dan peningkatan layanan publik yang sesuai dengan visi misi Kabupaten Lamongan. 

 

Di era digitalisasi dan kemajuan teknologi informasi yang cepat, penerapan sistem pemerintahan berbasis 

elektronik menjadi suatu keharusan mendesak bagi pemerintah daerah. Kabupaten Lamongan bertekad 

untuk tetap relevan dan mengoptimalkan layanan publik melalui pemanfaatan teknologi yang tepat. 

 

Tim Koordinasi SPBE Kabupaten Lamongan terdiri dari berbagai pihak yang terlibat, yang akan bekerjasama 

dalam merumuskan dan melaksanakan program-program strategis untuk menjadikan sistem pemerintahan 

berbasis elektronik sebagai landasan utama dalam operasional pemerintahan. 

 

Program kerja Tim Koordinasi SPBE Kabupaten Lamongan untuk tahun 2024 mencakup langkah-langkah 

strategis yang dirancang untuk mencapai tujuan utama. Beberapa program utama meliputi penyusunan 

rencana strategis, analisis kebutuhan teknologi, pengembangan aplikasi, pelatihan dan sosialisasi, evaluasi 

dan pemantauan, kemitraan dengan instansi terkait, serta pemeliharaan dan pembaruan sistem secara 

berkala. 

 

Melalui pendekatan ini, diharapkan sistem pemerintahan berbasis elektronik di Kabupaten Lamongan terus 

berkembang dan memberikan manfaat yang besar bagi masyarakat. Dengan penerapan teknologi informasi 

yang canggih dan efisien, diharapkan tercipta tata kelola pemerintahan yang lebih baik, aksesibilitas 

layanan publik yang lebih mudah, serta partisipasi aktif masyarakat dalam proses pengambilan keputusan. 

 

Dokumen ini akan menjadi panduan dan acuan bagi Tim Koordinasi SPBE Kabupaten Lamongan dalam 

menjalankan program kerja tahun 2024. Tim ini berkomitmen untuk melaksanakan program-program 

tersebut dengan penuh dedikasi, kolaborasi, dan integritas untuk mencapai visi Kabupaten Lamongan 

sebagai pemerintahan yang modern, transparan, dan responsif terhadap kebutuhan masyarakat. 



 

 

Kami mengharapkan bahwa dokumen Program Kerja Tim Koordinasi SPBE Kabupaten Lamongan tahun 

2024 ini dapat memberikan arahan yang jelas dan menjadi landasan yang kuat bagi pencapaian tujuan yang 

telah ditetapkan. Dalam proses implementasi program ini, kami siap untuk beradaptasi dan melakukan 

penyesuaian sesuai dengan perkembangan teknologi dan kebutuhan masyarakat. 

 

II. LATAR BELAKANG 

Program Kerja Tim Koordinasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Kabupaten Lamongan tahun 2024 

menjadi landasan untuk memperkuat peran Tim Koordinasi serta kelompok kerja terkait dalam mencapai 

target yang telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJMD) dan Roadmap 

Reformasi Birokrasi Kabupaten Lamongan. 

 

III. TUJUAN 

1. Tujuan dari Program Kerja Tim Koordinasi SPBE (Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik) 

bervariasi tergantung pada konteks dan mandat tim koordinasi. Secara umum, tujuan yang dapat 

diidentifikasi antara lain: 

2. Koordinasi antarlembaga: Memastikan kerjasama efektif antara lembaga dan unit pemerintah 

terkait dalam implementasi sistem pemerintahan berbasis elektronik untuk mencapai transformasi 

digital yang optimal. 

3. Perencanaan strategis: Mengembangkan dan melaksanakan rencana strategis dalam adopsi dan 

ekspansi sistem pemerintahan berbasis elektronik, termasuk pengalokasian sumber daya yang 

tepat. 

4. Monitoring dan evaluasi: Memantau dan mengevaluasi implementasi program kerja SPBE untuk 

memastikan pencapaian target sesuai standar yang ditetapkan dan mengidentifikasi area 

perbaikan. 

5. Komunikasi dan informasi: Memastikan komunikasi efektif antara berbagai pihak terkait, termasuk 

lembaga pemerintah, masyarakat, dan sektor swasta, untuk menyebarkan informasi mengenai 

kebijakan, kemajuan teknologi, serta manfaat sistem pemerintahan berbasis elektronik. 

6. Penguatan kapasitas: Meningkatkan kapasitas sumber daya manusia yang terlibat dalam 

implementasi sistem pemerintahan berbasis elektronik melalui pelatihan dan pengembangan 

kompetensi teknis dan manajerial. 

7. Peningkatan kualitas layanan: Mengarahkan upaya dalam meningkatkan efisiensi, transparansi, 

dan responsivitas layanan publik melalui optimalisasi penggunaan sistem pemerintahan berbasis 

elektronik. 



 

8. Memperkuat kolaborasi antarinstansi: Meningkatkan kerjasama antarinstansi dalam 

pengembangan dan implementasi sistem pemerintahan berbasis elektronik untuk menciptakan 

sinergi yang efektif. 

9. Meningkatkan penggunaan teknologi informasi: Memperluas penggunaan teknologi informasi di 

berbagai aspek pemerintahan melalui pelatihan, sosialisasi, dan pembangunan infrastruktur yang 

sesuai. 

IV. KEGIATAN POKOK DAN RINCIAN KEGIATAN 

Detail kegiatan utama serta Kerangka Acuan Program kerja terlampir dalam lampiran Tabel Program 

Kegiatan Tim Koordinasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik. 

 

V. METODE 

Metode pelaksanaan kegiatan mencakup: 

1. Pembentukan Tim 

2. Rapat dan Koordinasi 

3. Audit 

4. Kolaborasi dengan Para Pemangku Kepentingan 

5. Evaluasi 

 

VI. SASARAN 

Sasaran yang akan dicapai melalui kegiatan ini termasuk: 

1. Implementasi rencana strategis SPBE di Kabupaten Lamongan. 

2. Pencapaian indeks domain kebijakan <4,5. 

3. Pencapaian indeks domain manajemen < 3,0. 

4. Pencapaian indeks domain tata kelola < 3,0. 

5. Pencapaian indeks domain layanan < 4,5. 

 

 

 

 



 

VII. JADWAL  

No KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN 
Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des Ket 

1 Rapat Koordinasi 
Pembentukan Tim 
Audit Internal SPBE 

             

2 Penyusunan Keputusan 
Pembentukan Tim 
Audit internal SPBE 

             

3 Rapat Koordinasi 
dengan Tim TAPD 

             

4 Reviu dan membuat 
rencana Aksi dari 
Renduk SPBE 

             

5 Sosialisasi Perbup SPBE              

6 Melaksanakan Quick 
win (Integrasi MPP 
Digital) 

             

7 Sosialisasi Aplikasi 
Pendukung SPBE 

             

8 Rapat Persiapan 
Penilaian SPBE 

             

9 Koordinasi Pelaksanaan 
Penilaian SPBE dengan 
Perangkat Daerah 

             

10 Finalisasi Evaluasi SPBE              

11 Evaluasi Aplikasi yang 
digunakan oleh 
Pemkab Lamongan 

             

12 Rapat Koordinasi 
Evaluasi Arsitektur 
SPBE 

             

13 Evaluasi roadmap SPBE 
dan  

             

14 Pelaksanaan 
Benchmarking SPBE 

             

 



 

VIII. EVALUASI PELAKSANAAN DAN PELAPORAN 

Untuk memastikan keberhasilan program kerja sistem pemerintahan berbasis elektronik, evaluasi 

pelaksanaan dan pelaporan menjadi langkah penting dalam mengevaluasi kinerja dan efektivitas program, 

Evaluasi ini melibatkan analisis terhadap berbagai aspek pelaksanaan, efisiensi, efektivitas, transparansi, 

dan dampak program terhadap pemerintahan dan masyarakat. Hasil evaluasi ini dapat digunakan untuk 

mengidentifikasi kekuatan dan kelemahan program, serta memberikan rekomendasi perbaikan guna 

meningkatkan hasil yang diinginkan dalam transformasi digital pemerintahan. 

IX. PENCATATAN, PELAPORAN DAN EVALUASI KEGIATAN 

1. Pencatatan atau dokumentasi kegiatan dilakukan dengan menggunakan : 

a) Notulen. 

b) Laporan pelaksanaan kegiatan. 

c) Hasil Evaluasi. 

2. Pelaporan dibuat secara naratif dilengkapi analisa hasil pelaksanaan dalam kurun waktu tribulan dan 

diserahkan kepada Koordinator SPBE Lamongan. 

3. Evaluasi Pelaksanaan Program secara menyeluruh dilaksanakan melalui Rapat Kerja Tim Koordinasi. 

 

Lamongan,  Februari 2024 

Tim Koordinasi Sistem Pemerintahan 

Berbasis Elektronik Kabupaten Lamongan 

Wakil Ketua 

 


